Ministerio Organismo Técnico de la Aaua
de Vivienda, Construccién Administracion de los — g9
Vi Tumbes

y Saneamiento Servicios de Saneamiento

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESULTADO DE LA REVISION DE FICHA CURRICULAR
PROCESO CAS N°018-2023-UESST

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE UNA O UN
(01) ANALISTA COMERCIAL, POR NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA UNIDAD DE FACTURACION
Y MEDICION DE LA GERENCIA COMERCIAL

Ne ‘ APELLIDOS Y NOMBRES ‘ CALIFICACION ‘ OBSERVACIONES
~ ENTREVISTA PERSONAL
1 ANA FABIOLA, AVILA ZURITA * APTO DIA: jueves 16 de noviembre de 2023

HORA: 02:30 pm

ENTREVISTA PERSONAL

2 LESLIEE ESTEFANIA, CAMPOS HERRERA * APTO DIA: jueves 16 de noviembre de 2023
HORA: 02:40 pm
* APTO ENTREVISTA PERSONAL
3 BAYRON DAVID, TORRES MURILIO DIA: jueves 16 de noviembre de 2023

HORA: 02:50 pm

El o la postulante no cumple con el requisito de:
Experiencia General: de haber laborado un minimo de dos
(02) afios funciones vinculadas al puesto, en el sector
publico y/o Privado. Experiencia Especifica: Haber
laborado un minimo de seis (06) meses como especialista
en facturacion y procesamiento de informacion
comercial., de acuerdo a los documentos presentados en
su expediente de postulacion para el cumplimiento de las
funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo,
conforme lo requerido en el Punto Il. del Perfil del Puesto
y las consideraciones sefaladas en el apartado b. del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

4 TANIA GIANELLA, SAYAN MONTEZA ** NO APTO

* APTO ~ ENTREVISTA PERSONAL
7 CINTHIA MILAGROS, REQUEJO CRUZ DIA: jueves 16 de noviembre de 2023
HORA: 03:00 pm

El o la postulante no cumple con el requisito de:
Experiencia General: de haber laborado un minimo de dos
(02) afos funciones vinculadas al puesto, en el sector
publico y/o Privado. Experiencia Especifica: Haber
laborado un minimo de seis (06) meses como especialista
en facturacion y procesamiento de informacién
comercial., de acuerdo a los documentos presentados en
su expediente de postulaciéon para el cumplimiento de las
funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo,
conforme lo requerido en el Punto Il. del Perfil del Puesto
y las consideraciones sefialadas en el apartado b. del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

8 ESDENKA TAIS, SALDARRIGA CHANG **NO APTO

La postulante no ha remitido su expediente de
postulacidon para la presente etapa de evaluacién; de
9 SHIRLEY MABEL, GONZALES GOMEZ ** NO APTO acuerdo a las consideraciones sefialadas en el apartado A.
Presentacion de documentos del numeral 7.1 de las Bases
de la convocatoria.

La postulante no ha remitido su expediente de
postulacidon para la presente etapa de evaluacién; de
10 ROSA DEL PILAR, CARMEN LANDACAY ** NO APTO acuerdo a las consideraciones sefialadas en el apartado A.
Presentacion de documentos del numeral 7.1 de las Bases
de la convocatoria.
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El o la postulante no cumple con el requisito de:
Experiencia General: de haber laborado un minimo de dos
(02) afios funciones vinculadas al puesto, en el sector
publico y/o Privado. Experiencia Especifica: Haber
laborado un minimo de seis (06) meses como especialista
en facturacion y procesamiento de informacién
comercial., de acuerdo a los documentos presentados en
su expediente de postulacién para el cumplimiento de las
funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo,
conforme lo requerido en el Punto Il. del Perfil del Puesto
y las consideraciones sefialadas en el apartado b. del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

11 SANTY STEVE, PUYO FARIAS ** NO APTO

El o la postulante no cumple con el requisito de:
Experiencia General: de haber laborado un minimo de dos
(02) afios funciones vinculadas al puesto, en el sector
publico y/o Privado. Experiencia Especifica: Haber
laborado un minimo de seis (06) meses como especialista
en facturacion y procesamiento de informacion
comercial., de acuerdo a los documentos presentados en
su expediente de postulacion para el cumplimiento de las
funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo,
conforme lo requerido en el Punto Il. del Perfil del Puesto
y las consideraciones sefaladas en el apartado b. del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

13 MARIO GERARDO, CARRENO SAAVEDRA ** NO APTO

El o la postulante no cumple con el requisito de:
Experiencia General: de haber laborado un minimo de dos
(02) afios funciones vinculadas al puesto, en el sector
publico y/o Privado. Experiencia Especifica: Haber
laborado un minimo de seis (06) meses como especialista
en facturacion y procesamiento de informacién
comercial., de acuerdo a los documentos presentados en
su expediente de postulacién para el cumplimiento de las
funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo,
conforme lo requerido en el Punto Il. del Perfil del Puesto
y las consideraciones sefaladas en el apartado b. del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

14 EDUARD JESEPH, VALLADARES ANCAJIMA ** NO APTO

* El postulante no acredité cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El postulante omitid las consideraciones para la presentacion del expediente de postulacién.

ENTREVISTA PERSONAL

DiA: jueves 16 de noviembre de 2023
HORA: Segun lo establecido en el cuadro precedente.

LUGAR: La modalidad de entrevista se realizara de manera virtual por videoconferencia

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionara via correo electrénico a la direccion
electrénica registrada, la invitacién para la videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidatos APTO/S debe/n
conectarse a la hora programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la verificacidon del mismo a través de la pantalla por
el Comité de Seleccidn. Se considerara una tolerancia de diez (5) minutos, el/los candidato/s que se conecten después de la tolerancia
sefialada no podra/n rendir la entrevista personal.

Tumbes, 15 de noviembre de 2023

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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