Ministerio Organismo Técnico de la Aaua
de Vivienda, Construccion Administracion de los P 9
Vi Tumbes

y Saneamiento Servicios de Saneamiento

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESULTADO DE LA REVISION DE FICHA CURRICULAR
PROCESO CAS N°013-2023-UESST

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE UNA O UN
(01) ANALISTA EN TESORERIA, POR NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA OFICINA DE FINANZAS DE
LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

N2 APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION OBSERVACIONES
~ ENTREVISTA PERSONAL
1 JURGEN JAMIR, TORRES VILLAR * APTO DIA: jueves 16 de noviembre de 2023

HORA: 09:00 am
El postulante no ha remitido su expediente de
postulacion para la presente etapa de evaluacion; de
2 DEYSI MARGOT, SANTISTEBAN DAMIAN ** NO APTO acuerdo a las consideraciones sefialadas en el apartado
A. Presentacion de documentos del numeral 7.1 de las
Bases de la convocatoria.

El postulante no ha firmado ni visado todos los
documentos de su expediente de postulacion incluidos
en el punto b) de la presentaciéon de documentos del
3 OLENKA SAMIZU, BAZAN PUMAYALI ** NO APTO expediente de postulacién, de acuerdo a lo indicado en
el punto 6) de las Consideraciones para la presentacion
del expediente de postulacién del numeral 7.1 de las
Bases del proceso de seleccion.

El postulante no ha remitido su expediente de
postulacion para la presente etapa de evaluacion; de
4 JORGE JOSE, CALLIRGOS ZAVALA ** NO APTO acuerdo a las consideraciones sefialadas en el apartado
A. Presentacidén de documentos del numeral 7.1 de las
Bases de la convocatoria.

* APTO ) ENTREVISTA PERSONAL
5 LUIS ALBERTO, CHAVEZ COBENAS DIA: jueves 16 de noviembre de 2023
HORA: 09:10 am

* El postulante no acredité cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El postulante omitid las consideraciones para la presentacion del expediente de postulacion.

ENTREVISTA PERSONAL

DiA: jueves 16 de noviembre de 2023
HORA: Segun lo establecido en el cuadro precedente.

LUGAR: La modalidad de entrevista se realizara de manera virtual por videoconferencia

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionara via correo electrénico a la direccion
electrénica registrada, la invitacién para la videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidatos APTO/S debe/n
conectarse a la hora programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la verificacion del mismo a través de la pantalla por
el Comité de Seleccidn. Se considerara una tolerancia de diez (5) minutos, el/los candidato/s que se conecten después de la tolerancia
sefialada no podra/n rendir la entrevista personal.

Tumbes, 15 de noviembre de 2023

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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